
รายงานผลการดาํเนินการ
เพื�อส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใส

ประจาํป� งบประมาณ พ.ศ. 2566

สํานักอาํนวยการ 
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 



 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน 
สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน 

จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและความโปร่งใส (Open 
Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ของสำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า มีผลคะแนนเท่ากับ 95.35 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
และมีผลการประเมินอยู่ในระดับ AA (ช่วงคะแนนระหว่าง 95.00 - 100.00)                

เนื่องจากประเด็นนี้เป็นประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดทำแนวทางการดำเนินงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน ซึ่งได้ระบุขั้นตอนหรือแนวทางการพัฒนาเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติและขับเคลื่อนในประเด็นต่าง ๆ  
โดยมีรายละเอียดดังนี ้
▻ ประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น 

ประเดน็ที่เปน็
ข้อบกพร่องหรือ
จุดอ่อนที่จะตอ้ง
แก้ไขโดยเร่งด่วน 

การกำหนดขัน้ตอนหรือวิธปีฏิบัติ 
มาตรการ/กิจกรรม 

สรุปผลการดำเนนิการ
ตามมาตรการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
ของการดำเนนิการ 

ตัวชี้วัดที่ 4   
การใช้ทรัพยส์ิน
ของราชการ 

1) จัดทำคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน/
แนวทางปฏิบัติ รูปแบบและขั้นตอนใน
การขออนุญาตใช้ทรัพย์สินของราชการ
สำหรับบุคลากรภายในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการในรูปแบบที่
สะดวกและเข้าใจง่าย เพื่อสร้างการรับรู้
ให้กับบุคลากรในสังกัดสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ  
2) กำหนดแนวทางในการกำกับดูแล
และตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
3) ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ สร้างการรับรู้
ในคู่มือหรือแนวทางเกี่ยวกับขั้นตอน
การยืมทรัพย์สินของทางราชการไป
ใช้ปฏิบัติงานในหน่วยงานอย่างทั่วถึง
ให้บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
และกำชับให้บุคลากรในหน่วยงาน 
มีการขออนุญาตในการยืมทรัพย์สิน
อย่างถูกต้อง 

1) บุคลากรในสังกัดสำนัก
อำนวยการ สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการรับรู้ 
และรับทราบแนวทางการใช้
ทรัพย์สินของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
และยืดถือปฏิบัติ เป็น
มาตรฐานเดียวกัน  
2) สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 
มีเคร ื ่องมือในการกำกับ
ดูแลให้การดำเนินงาน
ของส่วนราชการ เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาลและ
การบริหารราชการเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

สามารถควบคมุ 
กำกับดูแล การใช้
ทรัพย์สินของ 
ส่วนราชการ 
ให้ถูกต้องตาม
ระเบียบที่กำหนด
และเจ้าหน้าที ่
ที่เกี่ยวข้องสามารถ
ตรวจสอบพัสดุ 
ครุภัณฑว์่ามี 
ความพร้อมใน 
การใช้งาน หรือถ้า
หากพัสดุชำรุด 
สามาถดำเนินการ
ได้ทันท ี



 
 

เอกสารประกอบการรายงานผลการดำเนนิการ 
ตามมาตรฐานส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 
ตัวชี้วัดที่ 35 รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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รายงานการประชุม 
คณะทำงานกำหนดแนวทางปฏิบัตกิารใช้ทรัพย์สินของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

วันพุธที่ 12 กรกฎาคม 2566 เวลา 10.30 – 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมโกวิท วรพิพัฒน์ ชั้น 3 อาคารรัชมังคลาภิเษก กระทรวงศึกษาธิการ 

********************************************** 
 

ผู้มาประชุม 
1. นายยศพล เวณุโกเศศ รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประธาน  

  (กำกับ ดูแล สำนักอำนวยการ สป.) 
2. นายธัชกร วงศ์เพ็ง ผู้อำนวยการสำนักอำนวยการ รองประธาน 

  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
3. นางชนิดา ฟักเจริญ ผู้อำนวยการกลุ่มงานเลขานุการกรม คณะทำงาน 

  สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
4. นายตรีเนตร สายสุ่ม นักวิชาการศึกษาชำนาญการ คณะทำงาน 

  สำนักงานศึกษาธิการภาค 1 
5. นายมนตรี เดชรักษา รองศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี คณะทำงาน 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 
6. นางสาวมธุรส คำยอด เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน คณะทำงาน 

 สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากร 
  ทางการศึกษา 

7. นางชลิดา บุญขำ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ คณะทำงาน 
  ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

8. นางสาวรัชนี รื่นเริง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน คณะทำงาน 
  สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 

9. นางสาวเขมรัฐ เนินภู พนักงานจัดการงานทั่วไป คณะทำงาน 
  สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ 

10. นายศักดิพัฒน์ แผนสง่า เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน คณะทำงาน 
  สำนักตรวจราชการและติดตามประเมินผล 

11. นางชมพูนุช นิยมแย้ม นายช่างพิมพ์ชำนาญงาน คณะทำงาน 
  สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 

12. นางกรรณิกา  เสนาคำ ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ คณะทำงาน 
  สำนักนิติการ 

 
13. นางสาว… 
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13. นางสาวพัชรินทร์  หงษ์อินทร์ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ คณะทำงาน 
  สำนักนิติการ 

14. นางสาวพิมผกา เคลือมณี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ คณะทำงาน 
  กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษา 
  ในภูมิภาค 

15. นางสาวณัฐภรณ์ ฤทธิ์เจริญ พนักงานวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะทำงาน 
  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  
  กระทรวงศึกษาธิการ 

16. นางสาวทิวานันท์  เกษนอก เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานทั่วไป คณะทำงาน 
  กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

17. นางศุภรดา จันทตรัตน์ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ คณะทำงาน 
  กลุม่ตรวจสอบภายใน 

18. นางมุนินทร์รัตน์ เอ่ียมกำแหง ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์  คณะทำงาน 
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

19. นายทัศนะ เพ่ิมพัด พนักงานจัดการงานทั่วไป คณะทำงาน 
  กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักอำนวยการ 
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

20. นายวิโรจน์ สุริยายนต ์ ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานกลาง คณะทำงาน 
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

21. นางกนกวรรณ  แตงวงษ์ นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ คณะทำงาน 
  กลุ่มสารนิเทศ สำนักอำนวยการ 
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

22. นางณรีรัตน์ บุญหลัง ผู้อำนวยการกลุ่มช่วยอำนวยการและ คณะทำงาน 
  ประสานราชการ สำนักอำนวยการ 
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

23. นางจิติมนต์ จันทเวช ผู้อำนวยการกลุ่มประสานงานคณะรัฐมนตรี คณะทำงาน 
  และรัฐสภา สำนักอำนวยการ 
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

24. นายศักดิ์ชาย บุญสุวรรณ์ ผู้อำนวยการศูนย์บริการประชาชน คณะทำงาน 
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

25. นางวารุณี… 
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25. นางวารุณี เดชรักษา หัวหน้างานพัสด ุกลุ่มบริหารงานคลัง คณะทำงาน 
  และสินทรัพย ์สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

26. นางสาวสาวิตรี รชตปภังกร หวัหน้างานพัฒนางานคลัง คณะทำงาน 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์  
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

27. นายอุทิศ โมกขะเวส พนักงานธุรการ ส 3 คณะทำงาน 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์  
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

28. นายจงกล เม่นวังแดง หัวหน้างานบริหารทัว่ไป และหัวหน้างาน คณะทำงาน 
  ที่ราชพัสดุ กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์   และเลขานุการ 
  สำนักอำนวยการ   
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

29. นางสาวณัฐฐาสิริ อนุชาญ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ คณะทำงาน 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์        และผู้ช่วยเลขานุการ 
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

30. นางสาวจารุวรรณ ไชยคำ เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน คณะทำงาน 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์        และผู้ช่วยเลขานุการ 
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

31. นางสาวสุทธิพร สุขลิ้ม พนักงานจัดการงานทัว่ไป คณะทำงาน 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์        และผู้ช่วยเลขานุการ 
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายจักรพงศ์ เอมโอช นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ติดราชการ 

 สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครู 
 และบุคลากรทางการศึกษา 

2. นายชาญชัย  เตียวัฒนรัฐติกาล นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ ติดราชการ 
 สำนักงานรัฐมนตรี 

3. นายธนสาร… 
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3. นายธนสาร รักษี นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ติดราชการ 
 กลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ  
 ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคี 
 ปรองดอง กระทรวงศึกษาธิการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวญาณิศร์  ศรีมาวิน ผู้อำนวยการกลุ่มอาคารสาถานที่ และยานพาหนะ 

  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

2. นางสาวจิตตรีญา อินประชา นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
  สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

3. นายปิยะวัฒน์ รวยสำราญ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
  กลุม่บริหารงานกลาง สำนักอำนวยการ  

  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
4. นางสาวปโยรส ธรรมขันธ ์ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

  ผู้อำนวยการกลุ่มช่วยอำนวยการและ 
  ประสานราชการ สำนักอำนวยการ 
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

5. นายพินิจ ผ่องอำไพ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์         
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

6. นางสาวสุกัญญา ผลสะอาด พนักงานจัดการงานทัว่ไป 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์         
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

7. นางสาวเจนจิรา สุขเสริม พนักงานการพัสดุ 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์         
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

8. นางสาวจิราภรณ์ ภาคีแพทย์ พนักงานจ้างปฏิบัติงานพัสดุ 
  กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์         
  สำนักอำนวยการ  
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

เริ่มประชุม… 
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เริ่มประชุมเวลา 10.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 - ไม่มี – 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
  เรื่องท่ี 2.๑ แต่งตั้งคณะทำงานกำหนดแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ  
  ฝ่ายเลขานุการ ได้นำเรียนให้ที่ประชุมเพ่ือทราบ ดังนี้ 
  ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานสังกัดสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ . 2566  ตัวชี้วัดที่  4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ  
และตามคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน และกำหนดแนวทางในการกำกับดูแลและตรวจสอบการใช้ทรัพย์สิน 
ของทางราชการ ได้กำหนดเกี่ยวกับขั้นตอนและแนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของทางราชการ ตามประเภท 
งานด้านต่าง ๆ ไว้อย่างชัดเจน นั้น 

  เพ่ือให้การกำหนดแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
และสร้างการรับรู้เกี่ยวกับขั้นตอนการยืมทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ปฏิบัติงานในหน่วยงานเป็นไป 
ด้วยความเรียบร้อย จึงเห็นควรแต่งตั้งคณะทำงานกำหนดแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 
 1. รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประธาน 
  (กำกับ ดูแล สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ) 
 2. ผู้อำนวยการสำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ รองประธาน 
 3. ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะทำงาน 
 4. ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน คณะทำงาน 
 5. นายตรีเนตร สายสุ่ม สำนักงานศึกษาธิการภาค 1 คณะทำงาน 
 6. นายมนตรี เดชรักษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี คณะทำงาน 
 7. ผู้แทนสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา คณะทำงาน 
 8. ผู้แทนศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร คณะทำงาน 
 9. ผู้แทนสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน คณะทำงาน 
 10. ผู้แทนสำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ คณะทำงาน 
 11. ผู้แทนสำนักตรวจราชการและติดตามประเมินผล คณะทำงาน 
 12. ผู้แทนสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ คณะทำงาน 
 13. ผู้แทนสำนักนิติการ คณะทำงาน 
 14. ผู้แทนกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค คณะทำงาน 

15. ผู้แทน… 
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 15. ผู้แทนศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ คณะทำงาน 
 16. ผู้แทนสำนักงานรัฐมนตรี คณะทำงาน 
  17. ผู้แทนกลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ คณะทำงาน 
   และการสร้างความสามัคคปีรองดอง กระทรวงศึกษาธิการ 
 18. ผู้แทนกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร คณะทำงาน 
 19. ผู้แทนกลุ่มตรวจสอบภายใน คณะทำงาน 
 20. ผู้อำนวยการกลุ่ม/ศูนยใ์นสังกัดสำนักอำนวยการ คณะทำงาน 
  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 21. นางวารุณี เดชรักษา กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ คณะทำงาน 
       สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 22. นางสาวสาวิตรี รชตปภังกร กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ คณะทำงาน 
       สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 23. นายอุทิศ โมกขะเวส กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ คณะทำงาน 
       สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   
 24. นายจงกล เม่นวังแดง กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ คณะทำงาน 
       สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  และเลขานุการ 
 25. นางสาวณัฐฐาสิริ อนุชาญ กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ คณะทำงาน 
  สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
 26. นางสาวจารุวรรณ ไชยคำ กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ คณะทำงาน 
  สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
 27. นางสาวสุทธิพร สุขลิ้ม กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ คณะทำงาน 
  สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และผู้ช่วยเลขานุการ 

  ให้คณะทำงานมีหน้าที่ ดังนี้ 
  1. จัดทำ แนวปฏิบัติ รูปแบบ และขั้นตอนในการขออนุญาตใช้ทรัพย์สินของราชการสำหรับ
บุคลากรภายในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในรูปแบบที่สะดวกและเข้าใจง่าย เพ่ือสร้างการรับรู้
ใหก้ับบุคลากรในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  2. กำหนดแนวทางในการกำกับดูแลและตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
  3. ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ สร้างการรับรู้ในแนวทางเกี่ยวกับขั้นตอนการยืมทรัพย์สินของ 
ทางราชการไปใช้ปฏิบัติงานในหน่วยงานอย่างทั่วถึง ให้บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและกำชับให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานมีการขออนุญาตในการยืมทรัพย์สินอย่างถูกต้อง 
รายละเอียดตามเอกสารหน้าที่ 14 - 15 

มติทีป่ระชุม รับทราบ 

เรื่องท่ี 2.2… 
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เรื่องที่ 2.2 มาตรการและการรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงานสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนดให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศเข้าร่วมการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and transparency Assessment : ITA) 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานภาครฐัทัว่ประเทศได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการดำเนินงานด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์กร ซึ่งผลประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุง
พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อ
ประชาชนได้ดียิ่งขึ้น โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานในภาพรวมได้คะแนนเท่ากับร้อยละ 87.30 จากคะแนนเต็ม 100 
อยู่ในอันดับที่ 9 ของ 11 ส่วนราชการ/หน่วยงานในสังกัดและในกำกับของกระทรวงศึกษาธิการ รายละเอียด
ในแต่ละตัวชี้วัดจำแนกได้ดังนี้ 

อันดับ รายละเอียด คะแนน (ร้อยละ) 
1 ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล (OIT) 100 
2 ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต (OIT) 93.75 
3 ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ (IIT) 90.14 
4 ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ (IIT) 86.31 
5 ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต (IIT) 83.22 
6 ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ (IIT) 81.99 
7 ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ (IIT) 80.76 
8 ตัวชี้วัดที ่6 คุณภาพการดำเนินงาน (EIT) 78.77 
9 ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการทำงาน (EIT) 76.91 

10 ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร (EIT) 76.31 
รวม 87.30 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และกำหนดมาตรการในการส่งเสริม 
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 
 1. การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีประเด็นที่จะต้องพัฒนา ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินราชการ ในประเด็น
การสร้างการรับรู้ให้กับบุคลากรในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เกี่ยวกับขั้นตอนและแนวทาง 
 

ในการขอยืม… 
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ในการขอยืมทรัพย์สินของทางราชการ ตามประเภทงานด้านต่าง ๆ ไว้อย่างชัดเจน รวมถึงจะต้องมีการกำกับ
ดูแล และตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของราชการด้วย 

2. กำหนดมาตรการในการส่งเสริม คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
     นำผลการวิเคราะห์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 นำไปสู่การกำหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประเด็นที่จะต้องพัฒนา ดังนี้ 
 

 

รายละเอียดตามเอกสารหน้าที่ 16 - 19 

มติที่ประชุม รับทราบ 

เรื่องท่ี 2.3… 
 

มาตรการ / แนวทาง ขั้นตอน / วิธีการปฏิบัต ิ
ผู้รับผิดชอบ 

หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

แนวทางการกำกับ
ติดตามที่นำไปสู่ 
การปฏิบัติและ 
การรายงานผล 

ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 
         การส ร้ างการรับ รู้ ให้ กั บ
บุคลากรในสังกัดสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึ กษาธิการ เกี่ ยวกับ
ขั้นตอนและแนวทางในการขอยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ ตาม
ประเภทงานด้านต่าง ๆ ไว้อย่าง
ชั ด เจ น  ต า ม คู่ มื อ ม า ต ร ฐ า น 
การปฏิบัติงาน และกำหนดแนวทาง
ในการกำกับดูแลตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
 
 

1 . จั ด ท ำ คู่ มื อ ม า ต ร ฐ า น 
การปฏิบัติงาน/แนวปฏิบัติ รูปแบบ  
และขั้ น ตอน ในการขออนุญ าต 
ใช้ทรัพย์สินของราชการสำหรับ
บุคลากรภายในสังกัดสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ในรูปแบบที่
สะดวกและเข้าใจ ง่าย เพื่ อสร้าง 
การรับรู้ ให้ กับบุคลากรในสั งกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
2.กำหนดแนวทางในการกำกับดูแล
และตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
3.ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ สร้าง 
ก าร รั บ รู้ ใน คู่ มื อ ห รื อ แ น วท า ง
เกี่ยวกับข้ันตอนการยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการไป ใช้ปฏิ บั ติ งานใน
หน่วยงานอย่างทั่วถึงให้บุคลากรถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและกำชับให้
บุคลากรภายในหน่วยงานมีการขอ
อนุญาตในการยืมทรัพย์สินอย่าง
ถูกต้อง 

สำนักอำนวยการ สป. - สำนักอำนวยการ สป. 
กำกับดูแลและตรวจสอบ
ก า ร ใ ช้ ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง 
ทางราชการ ให้ เป็ น ไป 
ต า ม คู่ มื อ ม า ต ร ฐ า น 
การปฏิบัติงาน/แนวปฏิบัติ
ใน ก า ร ข อ อ นุ ญ า ต ใ ช้
ทรัพย์สินของทางราชการ
สำหรับบุคลากรภายใน
สั งกั ด ส ำนั ก ง าน ป ลั ด 
ก ระท รวงศึ ก ษ าธิ ก า ร  
ทุ ก ร อ บ ไต ร ม า ส ข อ ง
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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เรื่องที่ 2.3 พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ที่เกี่ยวข้อง  

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
หมวด 13 การบริหารพัสดุ  

มาตรา 112 ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการควบคุมและดูแลพัสดุที่อยู่ในความครอบครอง                    
ให้มีการใช้และการบริหารพัสดุที่เหมาะสม คุ้มค่า และเกิดประโยชน์ต่อหน่วยงานของรัฐมากที่สุด 

มาตรา 113 การดำเนินการตามมาตรา  112 ซึ่งรวมถึงการเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย 
การยืม การตรวจสอบ การบำรุงรักษา และการจำหน่ายพัสด ุให้เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรีกำหนด 

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ส่วนที่ 2 การยืม 

ข้อ 207 การให้ยืม หรือนำพัสดุไปใช้ในกิจการ ซึ่งมิใช่เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ 
จะกระทำมิได้ 

ข้อ 208 การยืมพัสดุประเภทใช้คงรูป ให้ยืมทำหลักฐานการยืมเป็นลายลักษณ์อักษร 
แสดงเหตุผลและกำหนดวันส่งคืน โดยมีหลักฐาน ดังนี้ต่อไปนี้ 

(1) การยืมระหว่างหน่วยงานของรัฐ จะต้องได้รับอนมุัติจากหวัหน้าหน่วยงานของรัฐผู้ให้ยืม 
(2) การให้บุคคลยืมใช้ในสถานที่ของหน่วยงานของรัฐเดียวกัน จะต้องได้รับอนุมัติจากหัวหน้า

หน่วยงานซึ่งรับผิดชอบพัสดุนั้น แต่ถ้ายืมไปใช้นอกสถานที่ของหน่วยงานของรัฐจะต้องได้รับอนุมัติจากหัวหน้า
หน่วยงานของรัฐ 

ข้อ 209 ผู้ยืมพัสดุประเภทใช้คงรูปจะต้องนำพัสดุนั้นมาส่งคืนให้ในสภาพที่ใช้การได้เรียบร้อย
หากเกิดชำรุดเสียหาย หรือใช้การไม่ได้ หรือสูญหายไป ให้ผู้ยืมจัดการแก้ไขซ่อมแซมให้คงสภาพเดิมโดยเสีย
ค่าใช้จ่ายของตนเอง หรือชดใช้เป็นพัสดุประเภท ชนิด ขนาด ลักษณะและคุณภาพอย่างเดียวกัน หรือชดใช้เป็น
เงินตามราคาท่ีเป็นอยู่ในขณะยืม โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

(1) ราชการส่วนกลาง และราชการส่วนภูมิภาค ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 
(2) ราชการส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร 

หรือเมืองพัทยา แล้วแต่กรณี กำหนด 
(3) หน่วยงานของรัฐอื่น ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่หน่วยงานรัฐนั้นกำหนด 
ข้อ 210 การยืมพัสดุประเภทใช้สิ้น เปลืองระหว่างหน่วยงานของรัฐ ให้กระทำได้  

เฉพาะเมื่อหน่วยงานของรัฐผู้ยืมมีความจำเป็นต้องใช้พัสดุนั้นเป็นการรีบด่วน โดยไม่เป็นการเสียหาย 
แก่หน่วยงานของรัฐของตน และให้มีหลักฐานการยืมเป็นลายลักษณ์อักษร ทั้งนี้ โดยปกติหน่วยงานของรัฐผู้ยืม
จะต้องจัดหาพัสดุเป็นประเภท ชนิด และปริมาณเช่นเดียวกันส่งคืนให้หน่วยงานของรัฐผู้ให้ยืม 

ข้อ 211 เมื่อครบกำหนดยืม ให้ผู้ให้ยืมหรือผู้รับหน้าที่แทนมีหน้าที่ติดตามทวงพัสดุที่ให้ยืมไป 
คืนภายใน 7 วัน นับแต่วันครบกำหนด 

 
ตามระเบียบฯ… 
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ตามระเบียบฯ ดังกล่าวข้างต้น การยืมทรัพย์สินของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
แบ่งเป็น 2 ประเภท ประกอบด้วย 

1. การยืมพัสดุใช้คงรูป หมายถึง การยืมพัสดุที่มีสภาพคงทนถาวร มีอายุการใช้งานยืนนาน  
เมือ่ชำรุดเสียหายแล้วสามารถซอ่มแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

1.1 รถยนต์ราชการ  
1.2 ครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ เช่น อุปกรณ์สำหรับงานพิธีการ เครื่องทำลาย

เอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก เป็นต้น 
2. การยืมพัสดุใช้สิ้นเปลือง หมายถึง การยืมพัสดุที่มีลักษณะ โดยสภาพเมื่อใช้งานแล้ว

สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิมอีกต่อไป เช่น หมึกพิมพ์ กระดาษ เป็นต้น 
รายละเอียดตามเอกสารหน้าที่ 20 - 21 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

เรื่องที่ 2.4 ขั้นตอนการยืมทรัพย์สินของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประเภท
พัสดุใช้สิ้นเปลือง และพัสดุใช้คงรูป  

หน่วยงานผู้ให้บริการการยืมทรัพย์สินของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีจำนวน  
2 หน่วยงาน ได้แก่ งานพัสดุ กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ และกลุ่มอาคารสถานที่ และยานพาหนะ 
สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ รายละเอียดดังนี้ 

2 .4.1 งานพัสดุ กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์  สำนักอำนวยการ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีการยืมพสัดุ 2 ประเภท ดังนี้  

1) การยืมพัสดุใช้สิ้นเปลือง เช่น หมึกพิมพ์ กระดาษ เป็นต้น  
ขั้นตอนการยืมพัสดุใช้สิ้นเปลือง มีดังนี้ 

1. ผู้ยืม (หน่วยงาน) แจ้งความประสงค์ขอยืม โดยระบุรายการที่ขอยืมจำนวน 
ที่ต้องการจะยืม 

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบวัสดุคงคลังว่ามีตามความต้องการของผู้ยืมหรือไม ่
3. ถ้าหากมีวัสดุดังกล่าว เจ้าหน้าที่ทำบันทึกแบบฟอร์มการให้ยืมวัสดุ โดยระบุ

รายการวัสดุ จำนวน ประเภท ยี่ห้อ พร้อมระบุวันส่งคืน รายงานเสนอหัวหน้างานพัสดุ อนุมัติให้ยืม 
4. เมื่อครบกำหนดการส่งคืนวัสดุ เจ้าหน้าที่ทำการตรวจสอบวัสดุส่งคืนมีขนาด 

จำนวน รายการตรงตามที่ยืมหรือไม่ หากตรง ลงนามในเอกสารรับคืนวัสดุนั้น 

2) การยืมพัสดุใช้คงรูป (ครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ) เช่น อุปกรณ์สำหรับงานพิธีการ 
เครื่องทำลายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก เป็นต้น 
ขั้นตอนการยืมพัสดุใช้คงรูป (ครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ) มีดังนี้ 

1. ผู้ยืม (หน่วยงาน) จัดทำบันทึกขอยืมเสนอผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานคลังและ
สินทรัพย์ สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยระบุเหตุผล วันใช้งานและวันส่งคืน 

2. เจ้าหน้าที่… 
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2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบว่ามีพัสดุหรือไม่ จัดทำใบยืมพัสดุ และบันทึกรายละเอียด 
ให้ครบถ้วน ให้ผู้ยืมลงลายมือชื่อรับพัสดุ และเจ้าหน้าที่เก็บรักษาใบยืมพัสดุไว้ 

3. เมื่อครบกำหนดส่งคืน เจ้าหน้าที่ตรวจสอบสภาพพัสดุว่ามีสภาพพร้อมใช้งาน
หรือไม่ ถ้าพัสดุที่ยืมมีสภาพสมบูรณ์ ครบถ้วน ให้ลงลายมือชื่อส่งคืนในใบยืมพัสดุ หากชำรุดให้ผู้ยืมนำพัสดุ
ดังกล่าวไปซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมแล้วจึงจะรับคืน 

2.4.2 กลุ่มอาคารสถานที่ และยานพาหนะ สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ มีการยืมพัสดุ 2 ประเภท ดังนี้ 

1) การยืมพัสดุใช้คงรูป (ครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ) เช่น พระบรมฉายาลักษณ์  
ธงประจำรัชกาล ธงสัญลักษณ์ โต๊ะหมู่บูชา โต๊ะ เก้าอ้ี เป็นต้น  
ขั้นตอนการยืมพัสดุใช้คงรูป (ครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ) มีดังนี้ 

1. ตรวจสอบพัสดุทีห่น่วยงานขอยืมว่ามีหรือไม่ และมีสภาพพร้อมใช้งานหรือไม่ 
2. รายงานผู้บังคับบัญชาให้ทราบด้วยวาจา 
3. จัดเตรียมพัสดุตามท่ีหน่วยงานขอยืม พร้อมแจ้งให้ผู้ยืมมารับพัสดุดังกล่าว 
4. ผู้ให้ยืมบันทึกรับพัสดุในทะเบียนคุมยืม โดยระบุชื่อผู้รับครุภัณฑ์ รายการ วันเวลา  

ที่ยืมและแจ้งกำหนดส่งคืน 
5. เมื่อครบกำหนด  ผู้ยืมส่งคืนพัสดุ เจ้าหน้าที่ทำการตรวจสอบสภาพพัสดุที่ยืม 

หากชำรุดใหห้น่วยงานซ่อมแซมบำรุงรักษาให้มีสภาพคงเดิม แล้วจึงจะรับคืน 

2) การยืมรถยนต์ราชการ  
ขั้นตอนการยืมรถยนต์ราชการ มีดังนี้ 

1. ผู้ยืม (หน่วยงาน) แจ้งความประสงค์ขอยืม โดยประสานขอรายละเอียดรถกับ
เจ้าหน้าที่ 

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบข้อมูลรถ และแจ้งรายละเอียดหมายเลขทะเบียนรถ ยี่ห้อ 
พร้อมชื่อพนักงานขับรถให้กับผู้ยืม เพ่ือผู้ยืมทำบันทึกขอยืมเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยระบุ 
วันเวลาที่ยืมและกำหนดวันส่งคืนรถยนต์ราชการ 

3. เมื่อส่งคืน หน่วยงานที่ขอยืมรถยนต์ราชการส่งคืนรถยนต์ราชการ พร้อมจัดทำ
หนังสือส่งคืนรถยนต์ราชการเป็นลายลักษณ์ อักษรเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการตามกำหนดส่งคืน 
รถยนต์ราชการ 

4. เจ้าหน้าที่ทำการตรวจสอบรถยนต์ทั้งภายในและภายนอก อุปกรณ์ส่วนควบ  
ว่ามีสภาพพร้อมใช้งานหรือไม่  

5. หากมีการชำรุดเสียหายหรือใช้การไม่ ได้  ให้ผู้ ยืมทำการแก้ไขซ่อมแซม 
ให้คงสภาพเดิม โดยหน่วยงานผู้ยืมต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 3… 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 

เรื่องที่ 3.1 ตารางการกำหนดแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

ฝ่ายเลขานุการ ได้สรุปการยืมทรัพย์สินของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แบ่งเป็น 2 กรณี 
ได้แก่ ขั้นตอนการยืมพัสดุ (ใช้สิ้นเปลือง และใช้คงรูป ประเภทครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ) และขั้นตอน
การยืมรถยนต์ราชการ ทั้งนี้  ฝ่ายเลขานุการ ได้นำเสนอแบบฟอร์มใบยืมพัสดุของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประกอบด้วยวัสดุใช้สิ้นเปลืองและครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ มานำเสนอตอ่ที่ประชุม 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณา ปรับปรุง เพ่ือให้สามารถใช้ได้กับทุกหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งในส่วนกลาง และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานศึกษาธิการภาค  
พร้อมทั้งเห็นชอบขั้นตอนการยืมพัสดุ (ใช้สิ้นเปลือง และใช้คงรูป ประเภทครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ) 
ขั้นตอนการยืมรถยนต์ราชการ และแบบฟอร์มใบยืมพัสดุของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และมอบ 
ฝ่ายเลขานุการปรบัปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะทำงาน ดังนี้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการยืม… 
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ขั้นตอนการยืมทรัพย์สินราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
1) การยืมพัสดุ (ใช้สิ้นเปลือง และใช้คงรูป ประเภทครุภัณฑอ์ืน่ยกเว้นรถยนต์ราชการ) 

 

ขั้นตอนการยืมพัสดุ (ใช้สิ้นเปลือง และใช้คงรูป ประเภทครุภัณฑ์อื่นยกเว้นรถยนต์ราชการ) มีดังนี ้
1. ส่วนราชการที่ขอยืมพัสดุ 

1.1 ใช้ภายในส่วนราชการเดียวกัน แจ้งความประสงค์ขอยืม เสนอหัวหน้าเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลพัสดุ 
• พัสดุใช้สิ้นเปลือง เช่น หมึกพิมพ์ กระดาษ เป็นต้น 
• พัสดุใช้คงรูป ประเภทครุภัณฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ เช่น อุปกรณ์สำหรับงานพิธีการ  

เครื่องทำลายเอกสาร เคร่ืองคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก เป็นต้น 
1.2 ใช้ภายนอกส่วนราชการ/ต่างส่วนราชการ แจ้งความประสงค์ขอยืมพัสดุ เสนอหัวหน้าส่วนราชการ

มอบตามสายงาน (หลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษร, แสดงเหตุผล และกำหนดวันส่งคืน) 
2. หัวหน้าเจ้าหน้าที่ รับเรื่อง/มอบผู้เกี่ยวข้อง จัดเตรียมพัสดุ 
3. เจ้าหน้าที่พัสดุ จัดทำเอกสารใบยืมพัสดุจำนวน 2 ชุด (ฉบับจริงสำหรับเจ้าหน้าที่พัสดุและสำเนาคู่ฉบับ

สำหรับหน่วยงานที่ขอยืมพัสดุ) และบันทึกรายละเอียดให้ครบถว้น  
4. เจ้าหน้าที่พัสดุ แจ้งรายละเอียดแก่หน่วยงานที่ขอยืมพัสดุ 
5. หน่วยงานที่ขอยืมพัสดุ ติดต่อขอรับพัสดุและลงชื่อรับในใบยืมพัสดุ 
6. เจ้าหน้าที่พัสดุ จ่ายพัสดุ ลงชื่อจ่ายในใบยืมพัสดุ พรอ้มบันทึกภาพพัสดุไว้เป็นหลักฐาน 
7. หน่วยงานที่ขอยืมพัสดุ ตรวจสอบและรับพัสดุไปใช้งานตามที่ขอยืม 
8. หน่วยงานที่ขอยืมพัสดุ ส่งคืนตามกำหนดและลงชื่อผู้ส่งคืนในใบยืมพัสดุ 
9. เจ้าหน้าที่พัสดุ ตรวจสอบพัสดุที่ส่งคืน 

- กรณีครบถ้วน… 
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- กรณีครบถ้วน เรียบร้อย รับคืนและลงชื่อผู้รับคืนในใบยืม จัดเก็บเอกสารเข้าแฟ้ม 
- กรณีชำรุด หน่วยงานที่ขอยืม ซ่อมให้อยู่ในสภาพเดิม และส่งคืน หรือชดใช้ตามมูลค่าความเสียหาย 

หมายเหตุ 
1. การให้ยืม หรือนำพัสดุไปใช้ในกิจการซึ่งมิใช่เพื่อประโยชน์ราชการจะกระทำไม่ได้ 

 2. เมื่อครบกำหนด ผู้ให้ยืมหรือผู้แทน มีหน้าที่ติดตามทวงพัสดุที่ให้ยืมไปเป็นลายลักษณ์อักษร ส่งคืนภายใน 
7 วันทำการ นับแต่วันครบกำหนด และให้ผู้ยืมส่งคืนพัสดุดังกล่าวภายในระยะเวลาไม่เกิน ๓ วันทำการนับจากวันที่
ได้รับการทวงถาม 

2) การยืมรถยนต์ราชการ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นตอนการยืมรถยนต์ราชการ มีดังนี้ 

1. ผู้ยืม (หน่วยงาน) แจ้งความประสงค์ขอยืม โดยประสานขอรายละเอียดรถกับเจ้าหน้าที่ 
2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบข้อมูลรถ และแจ้งรายละเอียดหมายเลขทะเบียนรถ ยี่ห้อ พร้อมชื่อพนักงานขับรถ

ให้กับผู้ยืม เพื่อผู้ยืมจัดทำบันทึกขอยืมเสนอหัวหน้าส่วนราชการ โดยระบุวันเวลาที่ยืมและกำหนดวันส่งคืนรถยนต์ราชการ 
3. เมื่อส่งคืน หน่วยงานที่ขอยืมรถยนต์ราชการส่งคืนรถยนต์ราชการ พร้อมจัดทำหนังสือส่งคืนรถยนต์

ราชการเป็นลายลักษณ์อักษรเสนอหัวหน้าส่วนราชการตามกำหนดส่งคืนรถยนต์ราชการ 
4. เจ้าหน้าที่ทำการตรวจสอบรถยนต์ทั้งภายในและภายนอก อุปกรณ์ส่วนควบ ว่ามีสภาพพร้อมใช้งานหรือไม่  
5. กรณีมีการชำรุดเสียหายหรือใช้การไม่ได้ ให้ผู้ยืมทำการแก้ไขซ่อมแซมให้คงสภาพเดิม โดยหน่วยงานผู้ยืม

ต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่าย 
หมายเหตุ 

1. กรณีไม่ส่งคืนรถยนต์ราชการตามกำหนด ให้เจ้าหน้าที่ติดตามทวงถามเป็นลายลักษณ์อักษรทันที 
2. กรณีทวงถามแล้วผู้ยืมไม่ส่งคืน ให้เจ้าหน้าที่รายงานเป็นลายลักษณ์อักษรเสนอผู้บังคับบัญชาดำเนินการ

ตามกฎหมายที่เกีย่วข้องต่อไป 
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ใบยืมพัสดขุองสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

  วันที่.............................................  

 ตามหนังสือ/ด้วย................................................................................................................................................ 
มีความประสงค์ขอยืม     วัสดุใช้สิ้นเปลือง     ครุภณัฑ์อ่ืนยกเว้นรถยนต์ราชการ 
เพื่อ ....................................................................................................................................................... ตามรายการดังนี ้

ลำดับที ่ รายการ หมายเลขครุภัณฑ์ 
จำนวน/
หน่วย 

กำหนด 
วันส่งคนื 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
 

เสนอ  ผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ    
 
      ลงชื่อ........................................เจ้าหน้าที่พัสด ุ    ลงชื่อ.......................................หัวหน้าเจ้าหนา้ที่พัสด ุ
           (..............................................)                    (....................................................) 
ตำแหน่ง ...................................................          ตำแหน่ง ....................................................... 
 

หน่วยงานผู้ยืม ได้รับและตรวจสอบครุภณัฑ์ครบถ้วนถูกต้องแล้ว เมื่อวันที่........เดือน.................................พ.ศ............. 

       ลงชื่อ.............................................ผู้ยืมพัสดุ/ผู้รับของแทน    ลงชื่อ................................................ผู้จ่ายพัสด ุ
             (.............................................)         (...................................................) 
ตำแหน่ง....................................................         ตำแหน่ง.................................................... 
 

หน่วยงานผู้ยมื ได้ส่งคืนครุภัณฑ์แล้ว  เมื่อวันที่..................เดอืน..................................พ.ศ.................... 

       ลงชื่อ................................................ผู้ส่งคืนพัสด ุ            ลงชื่อ..............................................ผู้รับคืนพัสด ุ
          (....................................................)       (.................................................) 
ตำแหน่ง....................................................       ตำแหน่ง...................................................... 

หมายเหตุ :  
1.  พร้อมนี้ได้จัดทำเอกสารใบยืมพัสดุ จำนวน 2 ชุด (ฉบับจริงสำหรับเจ้าหน้าที่พัสดุและสำเนาคู่ฉบับสำหรับ

หน่วยงานท่ีขอยืมพัสดุ) และบันทึกภาพพัสดุไวเ้ป็นหลักฐานเรียบร้อยแล้ว 
2. ตามรายการที่ยืมข้างต้น ผู้ยืมจะดูแลรักษาเป็นอย่างดี และส่งคืนให้ในสภาพที่ใช้การได้เรียบร้อย หากเกิดการชำรุด 

หรือใช้การไม่ได้ หรือสูญหายไป ผู้ยืมจะจัดการแก้ไขซ่อมแซมให้คงสภาพเดิมโดยเสียค่าใช้จ่ายเอง หรือชดใช้เป็นพัสดุประเภท 
ชนิด ขนาด ลักษณะและคุณภาพอย่างเดียวกัน หรือชดใช้เป็นเงินตามราคาที่ เป็นอยู่ ในขณะยืม ตามหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงการคลังกำหนด 
 3. เมื่อครบกำหนด ผู้ให้ยืมหรือผู้แทน มีหน้าที่ติดตามทวงพัสดุที่ให้ยืมไปเป็นลายลักษณ์อักษร ส่งคืนภายใน 7 วันทำการ 
นับแต่วนัครบกำหนด และให้ผู้ยืมส่งคืนพัสดุดังกล่าวภายในระยะเวลาไม่เกิน ๓ วันทำการนับจากวันที่ได้รับการทวงถาม 

 

User
Rectangle

User
Typewriter
๑๗



๑๖ 
 

เรื่องที่ 3.2 แนวทางการกำกับดูแลและตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ             
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ฝ่ายเลขานุการ ได้เสนอแนวทางการกำกับดูแลและตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย มาตรการกำหนดแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ และแนวทางในการตรวจสอบและควบคุมการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  

มติที่ประชุม  เห็นชอบแนวทางการกำกับดูแลและตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของทางราชการของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามท่ีฝ่ายเลขานุการเสนอ และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะทำงาน ดังนี้ 

            ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้เข้าร่วมประเมินมาตรการส่งเสริมคุณธรรม              
และความโปร่งใสภายในหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) โดยใช้แนวทาง
และเครื่ อ งมื อการป ระเมินที่ ศู น ย์ ปฏิ บั ติ ก าร ต่ อต้ านการทุ จริต  ก ระทรวงศึ กษาธิ การ กำหนด  
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงกระบวนงานเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน และเพ่ือ
เตรียมความพร้อมรับการประเมินผลระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานนั้น                                         
กลุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย์ สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดทำแนวทาง           
การปฏิบัติการยืมทรัพย์สินของทางราชการ สำหรับหน่วยงานสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเป็น 
การส่งเสริมการป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ และเพ่ือให้ 
การยืมทรัพย์สินของหน่วยงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบที่กำหนด จึงมีแนวทางปฏิบัติอย่างชัดเจน 
และเหมาะสม ในการปฏิบัติงาน 
 

มาตรการกำหนดแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
1. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้คำนึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญ 
2. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้เกิดความคุ้มค่าก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดของทางราชการ 
3. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้ยึดหลักความประหยัด 
4. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้ช่วยกันดูแลและบำรุงรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 
5. ไม่ใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพ่ือประโยชน์ส่วนตน 
6. ผู้ยืมต้องทำหลักฐานเป็นลายลักษณ์ อักษร โดยการกรอกแบบฟอร์มการยืมพัสดุ   

ตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการกำหนด 
7. ผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นต้องควบคุม ดูแล กำกับ ให้คำแนะนำแก่เจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติ

ตามคู่มือการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
8. การยืมระหว่างหน่วยงานต่างส่วนราชการจะต้องได้รับอนุมัติจากหัวหน้างานของส่วน

ราชการนั้น ซึ่งเป็นผู้ให้ยืม 
9. ผู้ยืมพัสดุจะต้องนำพัสดุมาส่งคืนในสภาพที่ใช้การได้ หากเกิดชำรุดเสียหาย หรือใช้ 

การไม่ได้ ให้ผู้ยืมจดัการแก้ไขซ่อมแซมให้คงสภาพเดิม โดยเสียคา่ใช้จ่ายของตนเอง หรือชดใช้เป็นพัสดุประเภท 
ชนิด ลักษณะ ขนาด และคุณภาพอย่างเดียวกัน หรือชดใช้เป็นงานตามราคาท่ีเป็นอยู่ในขณะยืม 

แนวทาง… 
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๑๗ 
 

แนวทางในการตรวจสอบและควบคุมการใช้ทรพัย์สินของทางราชการ 
1. ผู้ให้ยืมและผู้ยืมควรดำเนินการตรวจสอบพัสดุดังกล่าวว่าสามารถใช้งานได้ตามปกติหรือไม่

ทันทีเมื่อได้รับมอบพัสดุจากผู้ให้ยืม หากมีการชำรุดหรือเสียหาย หรือไม่อาจใช้งานได้ ให้รีบแจ้งผู้ให้ยืมโดยเร็ว 
และยกเลิกการยืม  

2. ผู้ให้ยืมสามารถยกเลิกการให้ยืมก่อนครบกำหนดระยะเวลาการยืมได้ หากปรากฏ
ข้อเท็จจริงว่าผู้ยืมไม่ได้ยืมพัสดุไปเพ่ือใช้ประโยชน์ตามที่แจ้งไว้ หรือกระทำการอันอาจทำให้พัสดุที่ยืมชำรุด
เสียหายหรือสูญหาย หรือเมื่อมีเหตุจำเป็นอื่น  

3. ผู้ยืมจะต้องนำพัสดุนั้นมาส่งคืนให้ในสภาพที่ใช้การได้เรียบร้อย กรณีการยืมครุภัณฑ์ 
ผู้ให้ยืม หรือเจ้าหน้าที่ที่รับคืนพัสดุควรตรวจสอบว่าพัสดุนั้นสามารถใช้งานได้ตามสภาพในเวลาที่ได้ให้ยืมไป
หรือไม่ หากเกิดชำรุดเสียหาย หรือใช้การไม่ได้ หรือสูญหายไป ให้ผู้ยืมจัดการแก้ไขซ่อมแซมให้คงสภาพเดิม 
โดยเสียค่าใช้จ่ายของตนเอง หรือชดใช้เป็นพัสดุประเภท ขนาด ลักษณะและคุณภาพอย่างเดียวกัน หรือชดใช้ 
เป็นเงินตามราคาที่เป็นอยู่ในขณะยืม ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีหนว่ยงานผู้ให้ยืมนั้นกำหนด 

4. เมื่อครบกำหนดยืม หากผู้ยืมยังไม่ส่งคืนพัสดุที่ยืมไป ให้ผู้ให้ยืมหรือเจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายติดตามทวงพัสดุที่ให้ยืมไปเป็นลายลักษณ์อักษร ส่งคืนภายใน 7 วันทำการ นับแต่วันครบกำหนด 
และให้ผู้ยืมส่งคืนพัสดุดังกล่าวภายในระยะเวลาไม่เกิน ๓ วันทำการ นับจากวันที่ได้รับการทวงถาม กรณีผู้ยืม
ยังมีความจำเป็นต้องยืมใช้พัสดุดังกล่าวต่อไป หากได้รับอนุญาตจากหัวหน้าส่วนราชการ หน่วยงานผู้ให้ยืมก็
อาจขยายระยะเวลาการยืมต่อไปได้ โดยดำเนินการให้มีหลักฐานการยืมที่ครอบคลุม ระยะเวลายืมที่ขยาย
ออกไป  

5. เมื่อผู้ให้ยืมได้ดำเนินการตามข้อ 4 ครบถ้วนแล้ว แต่ผู้ยืมไม่ส่งคืนพัสดุที่ยืมและไม่ได้ 
ดำเนินการขอขยายระยะเวลาการยืมภายในระยะเวลาที่กำหนด ให้หัวหน้าหน่วยงานผู้ให้ยืมรายงานเป็น 
ลายลักษณ์อักษรไปยังหัวหน้าส่วนราชการ เพ่ือพิจารณาสั่งการไปยังหัวหน้าหน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม 
กำกับดูแลให้มีการคืนพัสดุหรือขยาย ระยะเวลาการยืม หรือดำเนินการอื่นใดตามทีเ่ห็นสมควร  

6. หากไม่ดำเนินการคืนพัสดุภายในระยะเวลาที่กำหนดหรือเมื่อได้รับการติดตามทวงถาม 
ผู้รับผิดชอบดำเนินการตามระเบียบทีเ่กี่ยวข้องต่อไป 
 

เรื่องที่ 3.3 การประชาสัมพันธ์เผยแพร่แนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ฝ่ายเลขานุการ เสนอที่ประชุมเพ่ือรับหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของ 
ทางราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในระเบียบวาระท่ี 3.1 และ 3.2  

มติที่ประชุม  เห็นชอบการประชาสัมพันธ์เผยแพร่แนวปฏิบัติ ขั้นตอนในการขออนุญาตใช้ทรัพย์สินของ 
ทางราชการสำหรับบุคลากรภายในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

1. ให้คณะกรรมการยกร่างแนวปฏิบัติ ขั้นตอนในการขออนุญาตใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการสำหรับบุคลากรภายในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ นำเสนอผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 

  2. แจ้งหน่วยงาน…
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  2. แจ้งหนว่ยงานในสำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
  3. ขอความอนุเคราะห์ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

ผ่านเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้บุคลากรสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ
และถือปฏิบัติ 

4. หน่วยงานประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้บุคลากรภายในหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติ 
โดยผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน สื่อสารสร้างความเข้าใจในการประชุมภายในหน่วยงาน หนังสือแจ้งเวียน  
บอร์ดประชาสัมพันธ์ หรือผ่านแอพพลิเคชั่นต่างๆ เช่น Facebook, Line เป็นต้น 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 - ไม่มี – 
 

เลิกประชุมเวลา 14.00 น. 

 
          นางสาวณัฐฐาสิริ อนชุาญ       ผู้จดรายงานการประชุม 
          นางสาวจารุวรรณ ไชยคำ   
          นางสาวสุทธิพร สุขลิ้ม   
          นายจงกล เม่นวังแดง     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ภาพประกอบการประชุมการจัดทำคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน/แนวทางปฏิบัติ  
รูปแบบและขั้นตอนในการขออนุญาตใช้ทรัพย์สินของราชการ  

โดยสำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
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ภาพประกอบการประชุมการจัดทำคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน/แนวทางปฏิบัติ  
รูปแบบและขัน้ตอนในการขออนุญาตใช้ทรัพย์สนิของราชการ  
โดยสำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ต่อ) 
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 รายงานผลการดำเนนิการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ดำเนินการขับเคลื่อนหน่วยงานตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของสำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน จำนวน         
2 ข้อ และประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้นที่มีความสอดคล้องกับผลการประเมินฯ จำนวน 1 ข้อ รวมจำนวนทั้งสิ้น 
3 ข้อ รายละเอียดดังนี ้

▻ ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

ข้อท่ี ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมลู 
O26 ช่องทางแจ้งเรื่อง

ร้องเรียนการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

ศูนย์บริการ
ประชาชน สอ.สป.  

1) ดำเนินการสร้างช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤตมิิชอบแยกออกจากช่องทางการร้องเรียนเรื่องทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
2) สร้างลิงกเ์ชื่อมต่อจากเว็บไซต์สำนักอำนวยการ สป. 
(https://bga.moe.go.th/) ไปยังช่องทางบนหน้าเว็บไซต ์
ของศูนย์บริการประชาชน สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ (https://1579s.moe.go.th/) 
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ข้อท่ี ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
3) ตรวจสอบข้อมูลบนหน้าเว็บไซต์สำนักอำนวยการ สป. 
(https://bga.moe.go.th/) เป็นประจำทุกเดือน 
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ข้อท่ี ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 
O38 มาตรการส่งเสริม 

คุณธรรม  
และความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

กลุ่มประสานงาน
รัฐมนตรีและ
รัฐสภา สอ.สป. 
(เดิมกลุ่มบริหาร 
งานทั่วไปสอ.สป.) 

1) ดำเนินการจัดทำมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ของสำนักอำนวยการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
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ข้อท่ี ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์สำนักอำนวยการ สป. 
(https://bga.moe.go.th/) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น 

ข้อท่ี ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมลู 
O28 ช่องทางการรับฟัง

ความคิดเห็น 
กลุ่มประสานงาน
รัฐมนตรีและ
รัฐสภา สอ.สป. 
(เดิมกลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป สอ.สป.) 

1) ตรวจสอบช่องทางการรับฟังความคิดเห็นทางเว ็บไซต์ 
สำนักอำนวยการ สป. (https://bga.moe.go.th/) เพื่อแก้ไข
ปัญหาในการเข้าถึงเว็บไซต์ให้พร้อมต่อการใช้งาน 
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ข้อท่ี ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) ตรวจสอบข้อมูลบนหน้าเว็บไซต์สำนักอำนวยการ สป. 
(https://bga.moe.go.th/) เป็นประจำทุกเดือน 
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ข้อท่ี ประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 
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สํานักอาํนวยการ
 สํานักงานปลดักระทรวงศึกษาธกิาร
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